
 สถานีตำรวจ สถานีตำรวจภูธรนาหินลาด 
 

เมื่อวันที่ 10 มีนาคม 2568 พ.ต.ท.ธงชัย  หริ่มสืบ สว.สภ.นาหินลาด พร้อมข้าราชการตำรวจ ร่วมกันประชุม
ติดตามผลควบคืบหน้าตามเกณฑ์วัดผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ
ระดับต่ำกว่ากรม ( Integrity and Transparency Assessment of Public Service: ITAP) โดยในครั ้งนี ้  ม ีการ
ติดตามความคืบหน้าจำนวนการประเมินการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกที่มีต่อหน่วยงานภายนอก(EIT) และ
ติดตามควบคืบหน้าการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ ผ่านเว็บไซต์ของสถานี (OIT) เพื่อให้ประชาชนสามารถเข้าถึงได้ 
พร้อมทั้งกำชับการเปิดเผยข้อมูลให้เป็นไปตามแนวทางที่สำนักงาน ป.ป.ช. กำหนด 

 

 

นาหินลาด  
 

 

 



 สถานีตำรวจ สถานีตำรวจภูธรนาหินลาด 
 

 

เมื่อวันที่ 21 กุมภาพันธ์ 2568 พ.ต.ท.ธงชัย  หริ่มสืบ สว.สภ.นาหินลาด ไดเ้รียกประชุมหัวหน้าแต่ละสายงาน 
ให้รับทราบเกี่ยวกับนโยบายและมาตรการในการป้องกันการรับสินบนในงานที่เกี่ยวข้องกับแต่ละสายงาน โดยบังคับ
เน้นย้ำ ให้หัวหน้าแต่ละสายงานกำชับผู้ปฏิบัติงาน ห้ามมิให้มีการเรียกรับสินบนโดยเด็ดขาด 

 

 

 

 

 

 

 



 สถานีตำรวจ สถานีตำรวจภูธรนาหินลาด 
 

 

ว ันท ี ่  17 ม.ค.68 เวลาประมาณ 14.00 น. พ.ต.ท.ธงช ัย  หร ิ ่มส ืบ สว.สภ.นาห ินลาด 

ประชาสัมพันธ์ถึงประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ของ สภ.นาหินลาด ให้กับประชาชนใน

พื้นที่  ต.นาหินลาด  

  

  

 

 

 

 



 สถานีตำรวจ สถานีตำรวจภูธรนาหินลาด 
 

 

วันที่ 24 ธ.ค.67 เวลาประมาณ 10.00 น. พ.ต.ท.ธงชัย  หริ่มสืบ สว.สภ.นาหินลาด ประชาสัมพันธ์

ถึงประกาศเจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy ของ สภ.นาหินลาด ให้กับประชาชนในพื้นที่ ต.โคก

กรวด 

  

  

 

 

 

 

 



 
สถานีตำรวจ สถานีตำรวจภูธรนาหินลาด 

 

เมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน พ.ศ. 2567 เวลา 10.00 น. พันตำรวจโทธงชัย หริ่มสืบ สารวัตร

สถานีตำรวจภูธรนาหินลาด ได้ทำหน้าที่เป็นประธานในการประชุมอบรมชี้แจงแก่ข้าราชการตำรวจทุก

นายในสังกัดสถานีตำรวจภูธรนาหินลาด ครอบคลุมทุกสายงาน ไม่ว่าจะเป็นฝ่ายป้องกันปราบปราม ฝ่าย

สอบสวน ฝ่ายจราจร และฝ่ายอำนวยการ ณ ห้องประชุมของสถานีตำรวจภูธรนาหินลาด 

การอบรมในครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อสร้างความเข้าใจที่ถูกต้องและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน

เกี่ยวกับ แนวทางการปฏิบัติตามมาตรฐานจริยธรรม และ ประมวลจริยธรรมของตำรวจ ซึ่งถือเป็น

แนวทางสำคัญในการยึดถือและปฏิบัติหน้าที่ราชการอย่างมีคุณธรรม โปร่งใส และอยู่บนพื้นฐานของ

ความยุติธรรม โดยเฉพาะในสถานการณ์ปัจจุบันที่สังคมมีความคาดหวังสูงในเรื่องของความโปร่งใสและ

ความรับผิดชอบของเจ้าหน้าที่รัฐ 

 

 

 

 
 


